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Il network CPR Tale CPRITALE

Chi siamo
Il network CPR Tale nasce da uno spin-off di primaria societa di
revisione e dall'esperienza maturata da un team di esperti
professionisti, dottori commercialisti, revisori legali, CTU e
consulenti del lavoro in primarie strutture professionali
internazionali

L'esperienza maturata in numerose operazioni nazionali e
transnazionali, sviluppata nel corso di oltre 25 anni di attivita,
permette di assistere la clientela, sia nazionale che multinazionale,
fornendo un’assistenza ed wuna consulenza integrata e
personalizzata alle specifiche esigenze

Competenze e Skills
[ professionisti del network CPR Tale sono specializzati
in diverse aree (fiscale, M&A, Transaction services,
Transfer pricing, contenzioso, lavoro, amministrativo,
etc.) ed hanno maturato esperienze significative in realta
societarie di elevato rating

L'attenzione ai dettagli, la costante innovazione ed il
continuo studio permettono di offrire soluzioni tailor
made ad uso esclusivo dei Clienti




|_a normativa

In data 10 gennaio 2019, il Consiglio dei Ministri ha approvato il Decreto Legislativo in
attuazione della Legge Delega n. 155/2017 recante il Codice della Crisi di Impresa e
dell'Insolvenza

Tale decreto ha abbassato significativamente i limiti previsti per le S.r.l. e le societa
cooperative per la nomina del collegio sindacale (sindaco unico) e del revisore legale

L'obbligo per la societa scatta quando, per due esercizi consecutivi, € superato uno dei
seguenti limiti:

1. Totale Attivo, paria 2 miln/€
2. Ricavi, paria 2 mln/€
3. Dipendenti, pari a 10 unita

Il nuovo Codice si pone due finalita:
» consentire una diagnosi precoce dello stato di difficolta finanziaria delle imprese

» salvaguardare la capacita imprenditoriale di coloro che vanno incontro ad un
fallimento di impresa dovuto a particolari contingenze



Gli obblighi di legge

Le societa di piccole dimensioni:

1. saranno obbligate alla revisione legale

2. avranno il dovere di istituire un assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adeguato alla natura e alle dimensioni dell'impresa, anche in funzione della
rilevazione tempestiva della crisi dell'impresa e della perdita della continuita
aziendale, noncheé di attivarsi senza indugio per 'adozione e I'attuazione di uno degli
strumenti previsti dall’'ordinamento per il superamento della crisi e il recupero della
continuita aziendale

Tali circostanze hanno inevitabili ripercussione su:
» lo svolgimento delle attivita di revisione legale

» irapporti tra la societa, il professionista che la segue ed il revisore legale

» icompiti e le responsabilita degli amministratori

¥

La scadenza per i diversi adempimenti e:

v immediata, qualora la societa abbia lo statuto ed un assetto organizzativo,
amministrativo e contabile «adeguati» alla legge

v il 16 dicembre 2019, ovvero entro 9 mesi dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale
del D. Lgs 14/2019, negli altri casi



Approccio innovativo — CPR Tale

Background professionale

Il network CPR Tale ha una consolidata e riconosciuta esperienza in materia di
revisione legale, maturata in primaria societa internazionale di revisione

Lo Studio ha sviluppato competenze specifiche in materia ed un approccio innovativo
che permettono I'implementazione di un processo professionale con elevati standard
qualitativi

Processo innovativo
[l nuovo approccio ed il conseguente processo innovativo consentono di:

1. monitorare costantemente gli indici della crisi di impresa, a supporto di
amministratori e sindaci

2. focalizzarsi sulla profonda comprensione delle complessita e delle necessita
dell’azienda

3. svolgere le attivita routinarie in tempi brevi, limitando le richieste al management e
minimizzandone l'impegno

4. ridurre i tempi e le risorse economiche richieste alla societa dai nuovi obblighi
normativi




CPR Tale a VVostra disposizione

Lo Studio ha analizzato in dettaglio la nuova disciplina normativa ed oggigiorno
e in grado di assistere la Vostra societa al fine di:

1. valutare lo status quo societario

2. suggerire l'eventuale nomina dell’v‘o’rgano di controllo (collegio sindacale,
sindaco unico, revisore legale) piu adeguato al caso specifico

3. assumere incarichi specifici, qualora necessario e/o richiesto

[ attivita di assistenza e consulenza sara contraddistinta dalla consueta e
riconosciuta competenza e professionalita




